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DofE SP3 na Proseku

Informace o realizaci programu Mezinarodni ceny vévody
z Edinburghu na Stredni primyslové skole na Proseku

1. Co je to DofE (Mezinarodni cena vévody z Edinburghu)?

Mezinarodni cena vévody z Edinburghu (DofE) je prestizni vzdélavaci program pro mladé lidi (14-24
let), ktery je podporuje v osobnim rozvoji a ziskavani dovednosti uplatnitelnych v budoucim zivoté. V
ramci DofE na sobé ucastnici pilné, dlouhodobé a pravidelné pracuji. Nakonec si splni své cile ve 3
oblastech (pohyb, dovednost a dobrovolnictvi). Nasleduje dobrodruzna expedice v pfirodé, ktera je
plna nezapomenutelnych zazitki a novych zkusenosti. Aktivni u€ast na expedici rozviji kompetence,
které by pfi formalnim vzdélavani mladi lidé neziskali. V zavéru programu ziskaji ucastnici na
slavnostni ceremonii certifikat a odznak. Absolventi programu DofE maji zvyhodnéni v pfipadé
zajmu o studium v zahranici a pfi pohovorech u zahrani¢nich zaméstnavatel( v nasSi republice.

Program DofE je jeden z celosvétové nejvyznamnéjSich program( neformalniho vzdélavani. V
sougasnosti se programu DofE Ggastni 1,3 miliond lidi ve vice nez 130 zemich svéta. V Ceské
republice ma program vice nez 27 letou tradici a UCastni se jej pfes 5000 zaku a student rocné.
Program funguje na 300 mistech po celé republice. Mezi institucemi, které program poskytuji, jsou
zakladni a stfedni Skoly, neziskové organizace, détské domovy i stfediska volného ¢asu. Jsme hrdi
na to, ze nase 8kola mize poskytovat DofE.

Program DofE zalozila roku 1956 Jeho kralovska Vysost, princ Philip, vévoda z Edinburghu, manzel
britské kralovny Alzbéty Il. Proto nazev Mezinarodni cena vévody z Edinburghu (The Duke of
Edinburgh's Award). S nim se na tvorbé programu podilel i Kurt Hahn, némecky pedagog
prosazujici zazitkovou vyuku, a lord Hunt, ktery mimo jiné vedl| prvni uspésnou expedici na vrchol
Everestu. Mezinarodni cenu do Ceské republiky pfivedla prvorepublikova golfova $ampionka, Lady
Luisa Abrahams. V Cesku program funguje jiz od roku 1995 na SPS na Proseku od roku 2019.

2. DofE SPS na Proseku

DofE centrum Stfedni priimyslova Skola na Proseku vzniklo v fijnu 2019. Vznik centra inicializovala
jedna z vyucCujicich anglického jazyka a nadchla pro DofE Vladimira Kfivku, ktery se stal
koordinatorem centra a stara se o realizaci programu na nasi $kole. Program DofE na Skole vede ve
svém volném cCase.

Od doby vzniku naseho DofE centra nam proslo rukami nékolik desitek naSich zaku, ktefi se do
DofE zapojili a délali néco navic jak pro sebe, tak pro své okoli v ramci aktivit (dobrovolnictvi, pohyb,
dovednost a dobrodruzna expedice), kterymi si museli béhem pInéni programu projit. NaSe DofE
centrum se snazi aktivné neustale rozvijet a organizovat i doplfikové aktivity pro nase ucastniky
(napfiklad kazdoro¢ni akce DofE bowling).

V roce 2022 jsme méli prvniho absolventa DofE zlaté urovné (Lukas Sanda), ktery si prevzal
certifikat na ceremonii v rumunské Kluzi z rukou prince Edwarda. Nase DofE centrum obdrzelo
ocenéni Lady Lusy Abrahams za pfinos neformalnimu vzdélavani, které pfevzal za na$i Skolu pan
feditel Mgr. Jiti Bernat v Senatu Parlamentu CR. Ugastnici naseho DofE centra se podileli na
vysazeni Aleje prince Philipha (zakladatele DofE) ve Vestci u Prahy k pfilezitosti jeho nedoZitych
100. narozenin.
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Jednim z cilt DofE centra je propagovat program DofE, aby se do né&j zapoijilo co nejvice zakl nasi
Skoly pro jeho pfinosy, které jsou popsany nize.

3. Pfinosy programu DofE
Prinosy pro mladé

e rozvoj vSestrannosti, odolnosti, vytrvalosti, adaptability a sebedtveéry,

e aktivni a smysluplné traveni volného Casu,

e rozvoj kritického a kreativniho mysleni, schopnosti fesit problémy, posileni leadershipu,
e posileni pfatelstvi a vztah( v kolektivu,

e ZlepSeni komunikacnich dovednosti a tymoveé spoluprace,

e ziskani zkuSenosti v outdoorovych aktivitach, poskytovani prvni pomoci, jednani v krizovych
situacich,

e prevence a snizeni nasili a Sikany,

e pfiprava na zivot a kariéru,

e zapojeni do mezinarodni komunity, zisk prestizniho certifikatu,

e podpora socialné slabych ¢&i jinak znevyhodnénych mladych lidi maji moznost Cerpat ze
Socialniho fondu DofE.

Prinosy pro vzdélavatele

e realizace globalniho neformalniho programu osobniho rozvoje zaka,

e zlepSeni vztahu mezi zakem a ucitelem,

e nastroj k posileni motivace pedagogu i zaku,

e zapojeni méné aktivnich zaku, propojeni jednotlivych ro¢nika,

e smysluplné naplhovani RVP,

o dalsi vzdélavani pedagogu, Skoleni akreditovana MSMT,

e rozvijeni spoluprace a partnerstvi s dal§imi vzdélavacimi institucemi v CR i zahrani¢i,

e vSestranny rozvoj a tmeleni kolektivu v organizacich jako sportovni kluby, détské domovy a
DDM,

e moderni aplikace na monitoring programu.

Celkové pfinosy pro region

e podpora prestizniho mezinarodniho vzdélavaciho programu pod zastitou britské kralovské
rodiny,

e podpora globalni organizace neformalniho vzdélavani, mezinarodni pfesah (tzv. ,The Big 6),

e zvySeni socialnich a praktickych kompetenci mladych, zapojeni do komunitniho Zivota, vedeni
mladych k samostatnosti, odpovédnosti, adaptabilité,

e propagace v mistnich, narodnich a regionalnich médiich,

e lokalni, narodni a globalni slavnostni pfedavani ocenéni, umoznujici propojeni mladych lidi s
vyznamnymi osobnostmi,

e zastupci mésta jsou zvani na vyznamné a zajimavé udalosti a akce Mezinarodni ceny vévody z
Edinburghu s Uc&asti ¢lenl britské kralovské rodiny.

Souvislost DofE a ramcového vzdélavaciho programu

Program DofE svymi hodnotami se nékterymi parametry odrazi v ramcovych vzdélavacich
programech jak pro zakladni, tak pro stfedni Skoly a gymnazia. Nejvice se principy programu DofE
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odrazeji ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét & Osobni a socialni vychové. Dovednosti, které
rozviji, pak primarné spadaji do kompetenci socialnich a personalnich, kompetenci k podnikavosti a
ob&anskych kompetenci. Ugast v programu mimo jiné podporuje utvafeni pracovnich navyku v
jednoduché samostatné i tymové Cinnosti; posuzovani fyzickych a dusevnich moznosti a schopnosti
sebereflexe; stanovovani si cili a priorit s ohledem na osobni schopnosti, zajmovou orientaci i
zivotni podminky; motivaci k dosazeni Uspéchi; uvédomeéni si hodnoty lidské spoluprace.

4. Oblasti programu DofE

Program DofE je tady od toho, aby pomohl mladym lidem zdolat vyzvy, které by chtéli pfekonat a
splnit si sny, které maji. Program spociva v pravidelném pInéni aktivit ve 3 oblastech: pohybu,
dovednosti a dobrovolnictvi. Kazdy ucastnik si sam stanovuje aktivity v jednotlivych oblastech a také
cile, kterych chce ve svych aktivitdch dosahnout. Kazdé ze zvolenych aktivit se poté vénuje aspon
jednu hodinu tydné. Dobu trvani programu si u€astnici urCuji zvolenim urovné. DofE ma bronzovou
(6 mésich), stéibrnou (minimaln& 12 mésich) a zlatou urover (minimaln& 18 mésicl). Ugastnici se
také na zavér programu vydaji v tymu na dobrodruznou expedici do pfirody, aby ziskali i dalSi
uzite€né dovednosti. Po celou dobu trvani programu jim pomahaji vySkoleni vedouci, ktefi plni
funkci mentora. Absolventi programu ziskavaji prestizni ocenéni, které jim dava vyhodu v profesnim
i osobnim Zivoté. Ocenéni uznavaji zahrani¢ni univerzity a je to skvéla polozka v zivotopise.

5. Finanéni dar pro SPS na Proseku na realizaci programu DofE

Mame zajem na tom, aby se nase mistni centrum DofE i nadale rozvijelo a DofE ucastnici méli
moznosti plnit své cile a poznavat sami sebe. AvSak pro plnéni nékterych cil a pro nasledné
dokonceni expedici je pro naSe DofE centrum dosti obtizné dopfat to vSem uc€astnikim. A proto,
bychom chtéli, alespon z ¢asti usnadnit u¢astnikim DofE finanéni rozpocet pfi plnéni jejich cilu a
naslednych dobrodruznych expedici v pfirodé. Destinace expedic vybiraji sami u€astnici za pomoci
Skolitele a hodnotitele expedic podle finanénich moznosti u¢astnikl, Skolitele a hodnotitele expedice
a dle velikosti pfipadnych finan¢nich daru.

Pripadny finan¢ni dar by byl vyuzit pfedevS§im na dopravu ucastnikl, hodnotitele a Skolitele expedic,
popf. i na turistické ubytovani), cestovni pojisténi, popfipadé i na expedicni vybaveni. V planu mame
rizné zahrani¢ni i tuzemnské destinace.

Byli bychom vSak radi za jakoukoliv spolupraci €i podpore. Nemusi se jednat jen o finan¢ni dar, ale i
napfiklad poskytnuti slevy na produkty Ci sluzby.

V zaménu za to Vas muzeme propagovat na nasich webovych strankach www.dofeprosek.cz , kde
bychom umistili logo Vasi firmy a v sekci DofE na Proseku — Spoluprace publikovali zakladni
informace o Vas$i firmé a o formé spoluprace s nasim DofE centrem. Dale bychom o spolupraci
informovali na nasem instagramovém a facebookovém profilu. Poskytli bychom Vam foto a
videodokumentaci z expedic, kde bychom vyuZzivali vase produkty Ci sluzby (popfipadé by byla
doprava na expedice financovana z finanéniho daru).

Déni DofE centra SPS na proseku vé&. expedic jsou dokumentovany a informace jsou prab&zné
vkladany na web nasSeho DofE centra www.dofeprosek.cz , web Skoly www.sps-prosek.cz ,
instagram @dofe_prosek &i do kratkych DofE zprav, které vydava Narodni kancelar DofE.

6. Kontakt

Proud to deliver

Ing. Vladimir Kfivka, Ph.D. iy !
THE DUKE OF EDINBURGH’S
Stredni primyslova $kola na Proseku INTERNATIONAL AWARD &

Novoborska 610/2, Praha 9, 190 00
e-mail: vladimir.krivka@sps-prosek.cz Stfedni primyslova Skola

p na Proseku
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